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 شركة الضمان للتأمين الإسلامي )بيمه( 

ا – 2025المؤتمر الهاتفي لإعلان نتائج السنة المالية 
ً

 (ترجمة من اللغة الانجليزية – النص الكامل )الملاحظات المعدّة مسبق

 2026فبراير  2تاريخ: ب

 المشاركون:

 ، الرئيس التنفيذي للعمليات  هاري كريشنان غاناباثي /السيد •

نائب الرئيس الأول لقسم الشؤون المالية، دينش باهوا  /السيد •

 

 السيد/ هاري كريشنان غاناباثي، الرئيس التنفيذي للعمليات  – الافتتاحية الملاحظات

 مساء الخير سيداتي وسادتي ، 

مه.  يسرّني أن أرحّب بمساهمينا الكرام وجميع المشاركين في مكالمة اليوم. اسمي هاري كريشنان وأشغل منصب الرئيس التنفيذي للعمليات في بي

ة سنويسعدني أن ينضم إليّ اليوم زميلي السيد دينش باهوا، رئيس الشؤون المالية، والذي سيستعرض معكم أبرز النتائج المالية والتشغيلية لل

 .2025 المالية

 28كان عامًا آخر من النمو القوي لشركة بيمه. فقد ارتفعت اشتراكات التكافل المعترف بها بنسبة  2025يسعدني أن أؤكد أن عام 
ً
% مقارنة

 بالأداء القوي عبر جميع قطاعات الأعمال الرئيسية واستمرار قوة نهجنا في   605.2بالعام السابق لتصل إلى 
ً
مليون ريال قطري، مدفوعة

مليون ريال قطري، مدعومًا بعوائد  95.6% على أساس سنوي ليصل إلى 13ب. وعلى صعيد حملة الأسهم، ارتفع صافي الربح بنسبة الاكتتا

 من عمليات التكافل. الدخلاستثمار قوية وارتفاع 

زنا على تعزيز الأسس التي تجعل بيمه أكثر مرونة وتمحورًا حول العميل. فقد قمنا بتطوير عملياتنا وآ
ّ
ليات تقديم وبعيدًا عن الأرقام الرئيسة، رك

أول على  ترتكز  قدرات حديثة  أطلقنا  وبالتوازي،  الرئيسية.  الأعمال  عبر خطوط  بالعملاء  والاحتفاظ  الرضا  يعزّز مستويات  بما  وية  الخدمة 

بأحكام الشريعة  الكامل  التكافلية، مع الالتزام  التفاعل مع خدمات الحماية  في تحسين سهولة الوصول والمرونة وتعزيز  بما يسهم  العميل، 

سهم هذه المبادرات في ترسيخ قاعدة أقوى وأكثر صلابة لبيمه، وبما يتماش ى مع تطلعات رؤية قطر الو 
ُ
ية  طنالإسلامية والمعايير التنظيمية. وت

2030. 

 لهذه الجهود، أولينا اهتمامًا كبيرًا للاستدامة والمسؤولية الاجتماعية. وشمل ذلك مواصلة دعم مبادرات التعليم والتطوير  
ً

المهني،  واستكمالا

لنا  % خلال العام. وفي الوقت ذاته، واص32وتوسيع برامج المنح الدراسية، وتحقيق تقدم إضافي في برنامج التوطين، حيث بلغت نسبة التقطير 

 .الإشراف على الممارسات البيئية والاجتماعية على مستوى الشركة لضمان اتساقها مع أهدافنا طويلة الأجل

، فهذه الأسس لا  حيث يواصل هذان الركنان دعم مسيرتناونحن نفخر أيضًا بمتانة إطار الحوكمة لدى بيمه وصلابة القاعدة الرأسمالية  

 .بل تمهّد أيضًا لاستدامة القيمة على المدى الطويل وتعزيز ثقة أصحاب المصلحةتساعدنا فقط في التعامل مع تحديات الحاضر، 

.والآن، أترك الكلمة لزميلي السيد دينش ليستعرض معكم الأداء المالي بمزيد من التفصيل
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 .2025 في السنة المالية. يسعدني أن أقدّم لكم لمحة عامة عن الأداء المالي لشركة بيمه جميعا الخير ومساءشكرًا لك، هاري، 

 

ترتيبات التكافل  بالخاص   FAS 43 وقبل الانتقال إلى الأرقام، أودّ الإشارة إلى أن نتائجنا المالية ما زالت تعكس تطبيق المعيار المحاسبي الجديد

. وقد بدأ تطبيق هذا المعيار مطلع العام، وهو ما يعزّز من مستوى الشفافية وقابلية المقارنة في التقارير المالية. وكما أشرنا  وإعادة التكافل

 .كة بيمه سابقًا، تم إعادة تبويب بعض أرقام العام السابق ضمن هذا الانتقال، دون أي تأثير على الأداء المالي الفعلي أو المركز الرأسمالي لشر 

 وبناءً على ذلك، دعوني أستعرض معكم أبرز المؤشرات: 

 605.2% على أساس سنوي لتصل إلى 28بالانتقال إلى الصفحة الخامسة من عرض المستثمرين، ارتفعت اشتراكات التكافل المعترف بها بنحو 

مليون   238.6، وكان قطاع التكافل والصحة الأعلى نموًا، حيث ارتفع من  عبر مختلف القطاعات الرئيسية  مليون ريال قطري. وقد تحقق النمو  

 .مليون ريال قطري  296.2ريال قطري إلى 

القطاعات،   يليه قطاع   296.2الأكبر بقيمة    هو  التكافل والصحة  فلا يزال قطاعأما من حيث توزيع الاشتراكات حسب  مليون ريال قطري، 

بقيمة   بقيمة    151.2المركبات  العامة  الحريق والحوادث  ثم قطاع  ريال قطري،  ريال قطري. كما    140.3مليون  البحري    اقطاع  حققمليون 

 بالعام السابق. وبشكل عام، يعكس هذا الأداء  98مليون ريال قطري، بما يمثل نموًا بنسبة    17.5ملحوظة ليصل إلى    والطيران زيادة
ً
% مقارنة

 .بيمه محفظة وتوازن  قوةقوة الزخم في استقطاب أعمال جديدة إلى جانب  

 بالعام السابق، ويعود ذلك إلى الزيادة   2025% خلال عام  16وفيما يتعلق بهامش الربح الإجمالي للتكافل، تم تسجيل انخفاض بنسبة  
ً
مقارنة

 .السنوية في تكاليف التكافل المعترف بها وصافي نتائج إعادة التكافل

 بالعام السابق ليصل إلى  33وبالانتقال إلى الصفحة السادسة، ارتفع إجمالي الدخل العائد إلى حملة الأسهم بنسبة  
ً
مليون   190.9% مقارنة

% في صافي 23% في حصة المضارب، وارتفاع بنسبة  32% في رسوم الوكالة، ونمو بنسبة  33ريال قطري. وقد جاء ذلك مدعومًا بزيادة بنسبة  

 لذلك، ارتفع صافي ربح حملة الأسهم بنسبة   الدخل من
ً
مليون ريال قطري، كما ارتفعت ربحية السهم    96% ليصل إلى  13الاستثمارات. ونتيجة

 .ريال قطري على أساس سنوي  0.48ريال قطري إلى  0.42من 

، ظلت المحفظة  2025مليون ريال قطري. وخلال عام    1,026وفي الصفحة السابعة، نلاحظ أن القيمة العادلة لمحفظتنا الاستثمارية بلغت نحو  

يعكس تركيزنا المستمر على إدارة رأس مال منضبطة وإجراءات تقليص الرافعة المالية التي تم تنفيذها في   وهو ما، المديونيةخالية بالكامل من 

ا  السنوات السابقة. ولا تزال المحفظة ذات هيكل محافظ، مع التركيز على الصكوك عالية الجودة المحتفظ بها من خلال الصناديق المدارة، بم

مليون    49.1% على أساس سنوي ليصل إلى  32مت هذه العوامل في زيادة صافي الدخل من الاستثمارات بنسبة  يوفر الاستقرار والمرونة. وقد أسه 

 .ل قطري ريا

 بهيكل رأسمالي قوي وخالٍ من الديون. واعتبارًا من  و المالي لشركة بيمه واضحة،    قوة المركز  ما زالت وبالنظر إلى الصفحة الثامنة،  
ً
 31مدعومة

%  80% على أساس سنوي، وشكلت حقوق حملة الأسهم نسبة 11، ارتفعت حقوق كلٍ من حملة الأسهم وحملة الوثائق بنسبة 2025ديسمبر 

 بأرب  619.2من إجمالي حقوق الملكية. وبلغت حقوق حملة الأسهم  
ً
اح مستقرة وإدارة منضبطة للميزانية العمومية.  مليون ريال قطري، مدعومة

المرونة    يضمنمليون ريال قطري، بما    229.1، حيث بلغت الأرصدة النقدية والمصرفية نحو  قوي   سيولة  مركز  على  الحفاظ  الشركة   تواصل  كما

واستقرار قاعدتنا    قوة%، بما يبرز  340نسبة الملاءة المالية عند مستوى صحي بلغ    ولا تزالجارية ومبادرات النمو المستقبلية.  لدعم العمليات ال

 .الرأسمالية 

 .  أعمالنا قطاعات مختلف عبر  ةالمالي  والمرونة الزخم استمرار 2025  السنة المالية نتائج تُظهر  وباختصار،
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عيد استماعكم، لحسن شكرًا
ُ
 . هاري  إلى الآن  الكلمة وأ

 

 للعمليات  التنفيذي الرئيس غاناباثي، كريشنان  هاري  /السيد -الملاحظات الختامية 

. المستمرة  وثقتهم  دعمهم  علىبأكمله    بيمه  عمل  وفريق  وعملائنا،  الكرام،  لمساهمينا  وامتناني  شكري   خالص  عن  أعرب  أن   أودّ   نختتم،  أن   قبل

 .بعد صدور نتائج الربع الأول  الأداء مستجدات مشاركتكم إلى ونتطلع

سيكون سعيدًا    لدينا  المستثمرين  علاقات  فريق  أن   كما  الإلكتروني،   موقعنا   عبر  المستثمرين  وعرض  الكاملة  المالية  القوائم  على  الاطلاع   يمكنكم

 .بالإجابة عن أي استفسارات

 أشكركم مرة أخرى على انضمامكم إلينا اليوم، وأتمنى لكم جميعا يوما سعيدا.

 

ا  المعدّة الملاحظاتنهاية 
ً

 مسبق

 


